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Punkt 1: OQvrige sager

23/22369
Baggrund

Danmarks Radiounderholdningsorkester: Det faglige ansvar placeres i FKC

Regnskab 2023: Det ser pt. ud til, at der er en utakt pa 15 mio. kr. i mindreforbrug ift. servicerammen. Ifm. dreftelse i
chefforum skal utakt mellem budget og regnskab droftes.

Administrative besparelser: Der atholdes mede i HU 1. februar, hvor principper og proces afklares.
Fremtidens administration: Der udestér en afklaring af kompetencekrav og kompetenceudviklingsprogram.
TRIO-dag: Der er et revideret program pa vej med en balancering ift. den attraktive fleksible arbejdsplads og arbejdsmilje

Aldreomradet; Aldrereform-udspil lanceres. AM beskriver essens af reformudspil pé naste direktionsmede bl.a. fokus pa
kommunernes rolle ift. at mobilisere civilsamfund og NGO. Der er ogsé et styringsperspektiv vi skal have fokus pa.

Leaderspace — kompetenceudviklingsforlgb for chefforum: Det er et individuelt forleb der skal oversattes til et
gruppebaseret forleb og reduceres i omfang. En realistisk ambition 2 dage for sommerferien og 2 dage efter. Der skal
kigges pa finansieringen af forlebet. CM vender retur med bud p4 tilpasset forleb.
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