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Indholdsfortegnelse
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Punkt 1: Falleserkleering - COVID-19

19/16930
Baggrund

Der er indkaldt til et ekstraordinert Hovedudvalgsmede pa baggrund af COVID-19 situationen, herunder
Felleserklaeringen, som er indgéet mellem KL og forhandlingsfaellesskabet.

Indstilling

Det indstilles, at Hovedudvalget drefter Faelleserklaeringen.

Beslutning Hovedudvalg den 24-03-2020

Kommunaldirekteren orienterede om status pa situationen og roste organisationen for den gode handtering. Direktionen er
godt klar over, at der dag for dag bliver keempet hardt med opgaven.

Der blev ogsa orienteret om Krisestaben og det arbejde der foregér der, og der blev i den forbindelse henvist til MitHTK,
hvor alle informationerne om Covid-19 er samlet.

Der var enighed om at indkalde Hovedudvalget til ugentlige meder i den kommende periode.

Medarbejdersiden foler sig generelt godt informeret, men havde nogle bekymringspunkter omkring ferie/flex, frivillige,
jobbank, hjemsendte borgere, nedpasning og bekymrede medarbejdere som ikke ved om de skal flyttes over til andre
overenskomstomrader.

Ovenstaende bekymringspunkter blev dreftet, og kommunaldirekteren kunne henvise til, at emnerne allerede var pa
dagsordenen i Krisestaben.

Selve feelleserkleringen blev ogsa dreftet, og alle de faglige organisationer tilsluttede sig aftalen. Aftalen minder meget
om den méde der allerede arbejdes pd i kommunens MED-system. Dialog og inddragelse er vigtigt, og der var enighed
om at dette skulle ske hurtigst muligt nér situationerne/

problematikkerne opstar. Kommunaldirekteren gav dog samtidig udtryk for, at der kan opsta situationer, hvor der skal
treeffes hurtige beslutninger, men at der arbejdes ud fra en tilgang om at findes fzlleslgsninger.

Muligheden for at lave lokale afklaringer i forhold til eventuelle problemstillinger, blev ogsé dreftet. S& snart
problemstillingerne opstér vil der blive rettet henvendelse til de personalegrupper, som det vedrerer for at finde en felles
lgsning.

Afslutningsvist foreslog medarbejdersiden, om de hjemsendte medarbejdere ikke kunne benytte tiden til at gennemfore
det GDPR-kursus som alle ansatte skal igennem. Der var enighed om at ivaerksette dette. Anja Obdrup folger op.

Sagsfremstilling

Der er netop offentliggjort en Feelleserklaering, som er indgéet mellem KL og Forhandlingsfallesskabet. Erkleeringen skal
give mere fleksibilitet for kommunerne i forhold til at bemande og udfere nedvendige funktioner i denne ekstraordinaere



periode.

Bilag

Felleserklering om coronavirus
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