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Punkt 1: Øvrige sager

20/23083



Punkt 2: Økonomiopfølgning

20/23083



Punkt 3: Organisationstiltag under direktionen

21/2542

Baggrund

Under direktionen er der igangsat eller forberedt en række større og mindre tiltag i relation til udviklingen af HTK som
organisation, bl.a. direktionens strategibrev og hele coronalæringsforløbet henover 2020.

 

Med henblik på at fokusere arbejdet med udviklingen af HTK som organisation i 2021 og fremefter, er der behov for at
direktionen på dagens møde gør status på og samler trådende mellem de forskellige tiltag. Nogle tiltag vil direktionen
kunne træffe beslutning om, andre vil kræve direktionens input med henblik på yderligere forberedelse.

 

De igangværende og forestående organisationstiltag under direktionen er samlet i vedlagte overblik.

 

Herunder vedlægges også et notat med forslag til initiativer under forenklingsdagsordenen, som er rettet til på baggrund af
direktionens drøftelse i december.

Indstilling

Det indstilles, at direktionen drøfter overblikket over organisationstiltag med henblik på prioritering og proces af det
videre arbejde.

Bilag

En plade med organisation

Forenklingsinitiativer 2021-22



Punkt 4: Møde med borgmester og direktion

20/23083

Baggrund

Kommunalvalg 16. november 2021
Måltal i Targit
Evt.

Indstilling
 

 



Punkt 5: Status på kommunikation

20/23083

Baggrund

Peter Høyer deltager med henblik på at drøfte status på kommunikation.



Punkt 6: Lukket

21/1994



Punkt 7: Nyt rådhus - oplæg ved Mtre og drøftelse

21/189

Baggrund

Direktionen drøftede baggrundsmateriale, vision og videre proces for organisationens forberedelse til nyt rådhus, herunder
indretning på direktionsmøde d. 11. januar 2021. Direktionen besluttede at genoptage drøftelsen d. 8. februar med afsæt i
en yderligere konkretisering af projektmaterialet og piktogrammerne. Mtre har arbejdet med en konkretisering og vil
deltage på mødet med et oplæg og efterfølgende facilitering af direktionens drøftelse

Indstilling

Det indstilles at:

-         Direktionen drøfter oplæg herunder eksempel på konkretisering og strategiske dilemmaer/spørgsmål

Sagsfremstilling

Anne Sarto, partner og arkitekt og Sussi Osmark, arkitekt og projektleder fra Mtre er inviteret til at deltage på
direktionens møde. Mtre arbejder med procesledelse og brugerinvolvering i relation til udvikling/forandring af de fysiske
rammer, samt indretning og inventar.

 

Mtre vil medbringe oplæg, der kommer omkring et eksempel på indretning af etage med de forskellige arbejdsområder
indarbejdet, tilhørende strategiske spørgsmål, valg og dilemmaer, som direktionen skal forholde sig til, samt et overordnet
bud på proces, herunder brugerinvolvering.
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