REFERAT Hovedudvalg d. 26-08-2020

Meadedato Onsdag d. 26. august 2020 kl. 14:00
Maodested Teams

Lars Holte, Jorgen Lerhard (Fravar), Charlotte Markussen, Brith

Josephsen, Heidi Hansen, Karen Aslaug Ramm, Niels

Kriiger, Thommas Nielsen, Tine Hoffmann, Heidi Yoma
Maeodedeltagere Rasmussen, Per Frank Lauritzen, Karin Danielsen, Sanne

Simonsen, Lene Strandquist (Fraveer), Charlotte Maria Nghr

Seedorff, Anja Obdrup, Anya Krogh Manghezi, Susanne Badker

Petersen, Per Christoffersen, Kathrine Seier Skaastrup



Indholdsfortegnelse

Status fra Krisestaben pa COVID-19 SitUQtIONEN..........cccviiiiuiieeiieeciee ettt evee e ea
Status fra medarbejdersiden pA COVID-19 situationen
Eventuelt



Punkt 1: Status fra Krisestaben pa COVID-19 situationen

19/16930
Baggrund

Sagen fremlaegges med henblik pa en status fra Krisestaben pA COVID-19 situationen.

Indstilling

Det indstilles, at HovedUdvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Hovedudvalg den 26-08-2020

Krisestaben v/Ulla Callesen gav en status pa Covid-19 situationen i HTK.

Det har vaeret en relativ stille sommer med et lavt smittetryk, men nu hvor hverdagen har gjort sit indtog igen, har det
betydet, at smittetrykket er begyndt at stige. Seerligt i region hovedstaden.

Krisestaben har efter sommerferien genopfrisket retningslinjerne, og felger ngje smittetallene hver dag.
Krisestabsmederne fortsatter hen over efteraret, og sundhedsstyrelsens anbefalinger folges fortsat.

Der har veret 12 ny-smittede i HTK i den seneste uge, og smittetrykket er nu pa 23,6, hvilket betyder at HTK er en red
kommune. Det er typisk de unge mellem 10-20 ar som nu smittes.

Kommunaldirekteren supplerede med det skonomiske perspektiv, hvor det fortsat er uvist om kommunen bliver
kompenseret af staten, og i givet fald med hvor meget.

Fraverende:
Jorgen Lerhard

Lene Strandquist



Punkt 2: Status fra medarbejdersiden pa COVID-19 situationen

19/16930
Baggrund

Sagen fremlaegges med henblik pa en status fra medarbejdersiden pd COVID-19 situationen.
Indstilling

Det indstilles, at HovedUdvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Hovedudvalg den 26-08-2020

Medarbejdersiden gav udtryk for, at det fortsat er vigtigt med kommunikationen, og at man ber overveje at kommunikere
mere ud til brugerne, foreldrene osv., ogsé selvom retningslinjerne a&ndres hele tiden.

I den forbindelse blev der efterspurgt en kommunikationsstrategi, s de samme ting ikke bliver informeret ud af flere
forskellige afsendere.

Brugen af hjemmearbejdspladser blev dreftet, men kommunaldirekteren henviste til, at dreftelsen ber foretages ude pa de
enkelte arbejdspladser, da der kan vere forskellige behov.

Fraverende:
Jorgen Lerhard

Lene Strandquist

Sagsfremstilling



Punkt 3: Eventuelt

19/16930
Baggrund

Punktet er &bent for input.

Beslutning Hovedudvalg den 26-08-2020
Ingen bemerkninger.

Fravarende:

Jorgen Lerhard

Lene Strandquist

Sagsfremstilling
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